GAMBARAN UMUM, JUMLAH DAN JENIS
PELANGGARAN YANG DITEMUKAN DALAM
PENGAWASAN INTERNAL TRHUN 2024-2025

Tim Kepegawaian Dinas Sumber Daya Air
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Pengawasan Internal dilakukan oleh Tim Kepegawaian
Dinas Sumber Daya Air melalui pemantauan penerapan
kode etik/kode perilaku dan disiplin pegawai.
Pemantauan dilakukan untuk mendukung penerapan
pengendalian pegawai di lingkungan Dinas Sumber Daya
Air.
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JUMLAH PELANGGARAN

2024

Tahun

2025

Jumlah Pelanggaran




‘ Jenis Pelanggaran ‘ Tindak Lanjut Pengawasan Internal
Jenis pelanggaran yang ditemukan e Tahun 2024 tidak terdapat
dalam pengawasan internal, antara pelanggaran kode etik dan disiplin
lain : pegawal

e Tahun 2025 sampai dengan semester 1
e Pelanggaran Kode Etik/Kode terdapat 2 pelanggaran terkait
Perilaku pegawai pelanggaran kode etik/kode perilaku

e Pelanggaran disiplin pegawai dan disiplin pegawai

e Temuan pelanggaran kode etik dan
disiplin pegawai telah ditindak lanjuti
seluruhnya (100%) sesuai ketentuan
peraturan dan perundang-undangan

yang berlaku.
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